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PENSANDO EN VOZ ALTA

Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

Reflexionar sobre el momento histórico que vivimos 

No son fenómenos aislados  

Ocurren simultáneamente  

Se potencian entre sí 

INTELIGENCIA
ARTIFICIAL

CAMBIO 
CLIMÁTICO

TRANSICIÓN 
JUSTA 
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PENSANDO EN VOZ ALTA

Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

▪ Inteligencia Artificial
▪ Digitalización 
▪ Robótica 

MÁS PREGUNTAS QUE RESPUESTAS

Mundo del trabajo 
Sistema impositivo
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PUNTOS ESENCIALES PARA EL DIÁLOGO SOCIAL

Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

Inteligencia Artificial

Digitalización 

Robótica 

Desarrollo exponencial 
Sin regulación, no tiene límites
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ELON MUSK: CRONOLOGÍA DE LA TRANSFORMACIÓN 2026 - 2036 

Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

Surge una IA que 
supera la inteligencia 

humana

2026 2027 2028 2029
La IA se hace cargo por 
completo del trabajo 

digital 

Los humanos ya no 
superan a la IA en el 

desarrollo de software

Los robots Optimus 
superan a los mejores 
cirujanos del mundo
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Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

La IA supera la 
inteligencia combinada 
de toda la humanidad

2030 2031 2032
Más de 100 millones 

de robots humanoides 
en circulación

La economía global es 
el doble de grande

ELON MUSK: CRONOLOGÍA DE LA TRANSFORMACIÓN 2026 - 2036 
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Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

Ahorrar para la 
jubilación pierde 

relevancia

2033 2034 2035 2036
Flujo de dinero 
garantizado sin 

trabajar

Trabajar se vuelve 
una elección

Mil millones de 
humanoides que 
superan a toda la 
fuerza de trabajo 

humana

ELON MUSK: CRONOLOGÍA DE LA TRANSFORMACIÓN 2026 - 2036 
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PRINCIPALES INSTRUMENTOS DE RECAUDACIÓN FISCAL DEL ESTADO 

Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

IMPUESTOS DIRECTOS
Impuesto sobre la Renta (ISR): Grava los ingresos, ganancias y rentas de las personas físicas y 
jurídicas
Impuesto sobre el Patrimonio o Propiedad: Grava los bienes inmuebles, vehículos de motor o el 
valor neto de los activos de las empresas

IMPUESTOS INDIRECTOS

TASAS Y CONTRIBUCIONES

Impuesto al Consumo (IVA / ITBIS): Grava la transferencia de bienes industrializados y la 
prestación de servicios generales.
Impuesto Selectivo al Consumo (ISC): Aplica tasas específicas a productos no esenciales o con 
externalidades negativas, como alcohol, tabaco y telecomunicaciones

Tasas: Cobros por la prestación efectiva de un servicio público individualizado (por ejemplo, 
emisión de documentos oficiales)
Contribuciones especiales: Tributos destinados a financiar obras o servicios públicos que 
benefician de manera directa a un grupo específico de contribuyentes
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PRINCIPALES INSTRUMENTOS DE RECAUDACIÓN FISCAL DEL ESTADO 

Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

ATENCIÓN:

Dependen de los ingresos de las 
personas y de su capacidad de 
demanda (poder adquisitivo)

✓ Impuesto sobre la Renta (ISR)

✓ Impuesto al Consumo (IVA / ITBIS) 

✓ Impuesto Selectivo al Consumo (ISC)
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FUENTES PRINCIPALES DE FINANCIAMIENTO

Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

COTIZACIONES DE LOS TRABAJADORES
Son los aportes retenidos directamente del salario del empleado para costear salud, pensiones 
o riesgos laborales

APORTACIONES Y SUBSIDIOS DEL ESTADO

RENDIMIENTOS DE INVERSIONES
Son las ganancias obtenidas al invertir los fondos acumulados (como en el sistema de 
pensiones) en proyectos económicos del país

APORTES DE LOS EMPLEADORES
Son las contribuciones obligatorias que pagan las empresas o patronos por cada trabajador 
contratado

Son fondos del presupuesto nacional destinados a financiar regímenes subsidiados para 
personas sin empleo, de escasos recursos o vulnerables, además de cubrir pensiones o 
prestaciones no contributivas
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Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

Depende de los ingresos que 
pueda captar el Estado

✓ Cotizaciones de los trabajadores

✓ Aportes de los empleadores

✓ Aportaciones y subsidios del Estado

Dependen del monto de los salarios y de los 
trabajadores contratados por las empresas 

FUENTES PRINCIPALES DE FINANCIAMIENTO

ATENCIÓN:
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ALGUNAS CONSIDERACIONES FINALES

Inteligencia Artificial, Cambio Climático y 
Transición Justa en el mundo del Trabajo

EROSIÓN DE LA BASE FISCAL Y 
DE LA SEGURIDAD SOCIAL 

¿RENTA BÁSICA UNIVERSAL?

¿ESTADO DE BIENESTAR PARA 
TODA LA HUMANIDAD?

HORAS 
HOMBRE

¿HORAS 
ROBOTS?

VS.

CONSUMO 
HUMANO

VS.
CONSUMO 

ROBOTS

RIQUEZA 
ACAPARADA

VS.
RIQUEZA 

DISTRIBUIDA



·  Dirección de Comunicaciones | Consejo Económico y Social de la República Dominicana ·

Av. Abraham Lincoln Nº 295
Edificio Centro Empresarial CARIBALICO

Primer Piso, ala este. Sector La Julia, Distrito Nacional
Santo Domingo, República Dominicana
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· Consejo Económico y Social de la República Dominicana ·

ces.gob.do

ces.gob.do

@ces.repdom

@ces.repdom
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