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ANTECEDENTLES

Durante muchos afios, los procesos de concertacién entre
el gobierno, el sector empresarial, laboral y social se

realizaban de manera informal en escenarios coyunturales.

El pais comenzé a transitar hacia un modelo de

gobernanza mas participativo.

Se empezd a discutir la importancia de crear un espacio

permanente de didlogo estructurado y es a partir de ahi

que, mediante el Decreto 13-05, sea crea el CES.




CRFACION DEL CES
MEDIANTE EL DECRETO 13-05

Se crea el Consejo Econdmico, Social e Institucional, como
un organismo consultivo del Poder Ejecutivo en materia

econdmica, social e institucional, que tendrd como atribucion
general conocer y emitir su opinidon sobre problemas de
cualquier naturaleza que sean de interés nacional,
constituyéndose en un espacio institucional permanente de

dialogo y deliberacion en procura de la concertacion social
(Art. 1-Dec.13-05).



COMPOSICION DEL CES
DECRETO 13-05

* Un (1) presidente

* Un (1) director ejecutivo

» 26 organizaciones del sector empresarial
» 11 organizaciones del sector social

08 organizaciones del sector laboral




RECONOCIMIENTO CONSTITUCIONAL

CAPITULO IV: DE LA CONCERTACION SOCIAL

Articulo 251.- Consejo Econdmico y Social.

La concertacidon social es un instrumento esencial para
asegurar la participacion organizada de empleadores,
trabajadores y otras organizaciones de la sociedad en la

construccién y fortalecimiento permanente de la paz social.

Para promoverla habrd un Consejo Econdmico y Social,

érgano consultivo del Poder Ejecutivo en materio

econdmica, social y laboral, cuya conformacion vy

funcionamiento serdn establecidos por la ley (Const.2010).
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NATURALEZA JURIDICA DFEL CES

Primero, es un drgano de cardcter consultivo. El CES no
sustituye a los poderes del Estado.

Segundo, es un espacio institucional de concertacion.

Tercero, es un organo plural y representativo, integrado por

\. distintos sectores de la sociedad.
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DESARROLLO LEGAL DEL CES

Se promulga la Ley No. 142-15.

* La ley no crea el CES.

* La ley desarrolla el CES.

La Constitucidn establece su existencia y la ley establece:

* Su organizacion
e Su funcionamiento
e Sus atribuciones

e Su estructura institucional
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OBJETO DE LA LEY 142-15

Regular el Consejo Econdmico y Social (CES) de la Republica Dominicana,
creado por la Constituciéon de la Republica como un érgano de concertacion \

social y consultivo del Poder Ejecutivo, en materia social, econdémica vy
laboral (Art. 2 Ley 142-15).

Entre sus principales objetivos se encuentran:

 Establecer la estructura orgdnica del CES

* Regular los mecanismos de concertacion

* Detinir las atribuciones del Consejo

e Garantizar su funcionamiento institucional
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COMPOSICION DEL PLENO SEGUN
LA LEY 142-15

* Un (1) Presidente. \

* Un (1) Secretario General.

* Quince (15) representantes de las organizaciones laborales, incluyendo o
tres (3) representantes de los gremios profesionales.

* Quince (15) representantes de las organizaciones empresariales, incluyendo
las cdmaras de comercio y de produccion y las organizaciones de micros
empresas.

* Quince (15) representantes de las organizaciones sociales, incluyendo a las
iglesias, instituciones académicas y organizaciones comunitarias, entre otras

organizaciones sociales

N



DICTAMEN DEL CES

Dictamen del Consejo Econdmico y Social. El Consejo Econdmico y
Social, al concluir el examen, estudio, didlogo, busqueda de
concertacion y acuerdo sobre los temas de los que ha sido apoderado
de oficio o por el Poder Ejecutivo o sobre cualquier asunto de su
competencia, se pronunciard por medio de dictdmenes que

contendrdn sus opiniones motivadas e incluirdn los consensos y los
disensos (Art.6 Ley 142-15).
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DECRETO 291-20

Establece el Reglamento para la Eleccidon de los

Miembros del Pleno y la Comision Ejecutiva del

Consejo Econdmico y Social.

Este reglamento tiene por objeto regular el proceso de

eleccion de los miembros del Pleno y la Comisidn

Ejecutiva del Consejo Econdmico y Social, de acuerdo
con los articulos 8 y 20 de la Ley num. 142-15.




“Cuando las voces se escuchan con respeto, la concertaciéon se

convierte en el camino mds corto hacia soluciones sostenibles,

constituyendo un mecanismo legitimo de didlogo participativo que

contribuye a la formulacidn de politicas publicas inclusivas”.
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Muchas gracias Consejeros
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