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Antecedentes: Marco Normativo

» Creala Comision
Interinstitucional de
Alto Nivel para el
Desarrollo Sostenible
(CDS).

 Finalidad: propiciar la
implementacion de la
Agenda 2030 para el
Desarrollo
Sostenible, en sus
tres ambitos, a través
de las politicas
publicas reflejadas en
los instrumentos de

Sector privado planificacion
nacional.

» Conformacion:11
instituciones y 3
representantes SC.

Dur

Agc

Sector publico

Decreto 23-16

Sociedad civil

Decreto 26-17

Ampliacion de la
Comisién: 24
instituciones (40+ en
la practica)
Duracion: Hasta
Agosto 2030

Norma la
organizacion y
funcionamiento de la
CDS.
Dispone la
conduccion de la
Secretaria Técnica
bajo responsabilidad
del Viceministro de
Planificacion del

Reglamento

Interno de la CDS
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Antecedentes: Comisidn de Desarrollo
Sostenible

Instituciones

Politicas Sociales
Salud
Educacion

Energia y Minas
Agricultura
Educacién Superior Trabajo
INICIA

CNTD

Mujer
CONAPE
CONAVISIDA

Objetivos CONANI
Alianza ONG
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Comité de Financiamiento
Comité de Indicadores

Industria y Comercio
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Antecedentes: Principales hitos en la implementacion de la

Cumbre Evaluacioén

Desarrollo Rapida Mision
Sostenible Integrada MAPS

Feb.

2017
Sept. Ago. Dic.
2015 2016 2017

Decreto Decreto
23-16 26-17

May.
2018

Presentacio
n Informe
MAPS

Agenda 2030

INV
2018

Jul.
2018

Inicio
implementacion
Guia
metodologica
para definicion
metas
naciomales

Firma de

Actas

compromiso
metas ODS
seleccionada

Jul.
2019
Nov. Jun.
2019 2020
Informe de EV&[UFJ_ICién
Avance Rapida
ODS 2019 Integrada
(RIA)

Integracion de
las metas
priorizadas a
los resultados
de la
planificacién
2020-2024

Sept.
2020

Dic.
2020

Integracion
de las metas
priorizadas a

los
lineamientos
de la
planificacién
2020-2024

Ene.-
Jun.

INV
2021

Integracion
aceleradore
sala
planificaciéon
2020-2024

202-
Act.

Oct.-
Dic.
2021

Seguimiento
ala
integracion
de los ODS
y vinculacién
con la ENDI%



cHacia donde queremos transitar?




Comision de Desarrollo
Sostenible

oDS Ejes END

1FIN 2 HAMBRE @ SAWD 4 EDUCAGION ~ [5 IGUALDAD
DE LA POBREZA CERD Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERD
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Institucionalidad

Eje Institucional

Comité de Indicadores
Comité de Financiamiento
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Comision
Técnica
Delegada

Mesas de
Seguimiento

Sectoriales

Comité
indicadores

Comité de
Financiamient
0

Comision de Desarrollo Sostenible

Subcomisiones

Presentacion y seguimiento de planes, estrategias, iniciativas

Priorizacion de intervenciones considerando territorios y
grupos vulnerables

Espacio de coordinacion de acciones y estrategias

Definicion de Politicas Publicas y alianzas estratégicas

Buenas practicas, estudios e investigaciones

Promocidn y sensibilizacion

Discusion de indicadores y reporteria

GRUPOS
Empresariales
ASFL
Sociedad Civil
Academia
Cooperacion
Internacional

SECTORIALE
S
ASFL

Empresas
Grupos
Sociales
Agencias de
Cooperacion

Comité de
financiamient




Participacion y responsabilidad en las Subcomisiones

Responsabilidad participante

Representativa-estratégica

ASFL con representacion
sectorial

Asociaciones empresariales
como puerta de entrada a
sectores

Incidencia en el territorio

Consistencia en la
participacion y escalabilidad
de las propuestas

Participacion puntual segun
tematica a tratar

Capacidad de coordinacion

Identificacion de personal
estadistico

Responsabilidad coordinador

Listado actualizado miembros
y participantes puntuales

Agendas, minutas y
sistematizacion iniciativas

Coordinar participacion y
estrategias de seguimiento

Coordinacion inter-
subcomisiones
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Proximos pasos: Panorama general
iIndicadores




.Di.sp'oﬁib.ilidad indicadores en medicion, segun ODS
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51%

50%

50%

49%

49%

48%

48%

47%

47%

46%

46%

Disponibilidad indicadores en
medicidon, segun ODS (%)

47%

Panorama Subcomision Institucional

50%

[11 metas priorizadas

{21 iIndicadores

{10 indicadores disponibles

11 no cuentan con informacion
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