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“Hoy también quiero referirme a la intensa agenda nacional 

de reformas que tenemos por delante en los próximos 

años. Estamos decididos a modernizar a fondo nuestro 

país, y por eso hemos definido doce reformas que 

producirán una segunda restauración institucional y 

material para la República Dominicana”.

“A partir de mañana enviaré una comunicación a los líderes 

de los principales partidos y organizaciones sociales y 

empresariales para que me acompañen en esta tarea”. 

REFORMAS: Transparencia e institucionalidad, Sector 

Eléctrico, Sector Agua, Policía Nacional, Modernización del 

Estado, Calidad Educativa, Salud y Seguridad Social, 

Transporte, Transformación Digital, Fiscal, Laboral e 

Hidrocarburos.

Discurso Día de la Restauración 
18 de agosto de 2021

Presidente de la República Dominicana Luis Abinader
Ver discurso completo

Ver video

https://ces.gob.do/images/2021/Discurso_Presidente_Luis_Abinader_Primer_A%C3%B1o_del_Cambio_18_agosto_2021.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=HX17rDw64VY
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CONVOCATORIA PRESIDENCIAL 

DE DIÁLOGO POR LAS 

REFORMAS PARA EL 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 

EFICIENTE DEL ESTADO

Primer encuentro Diálogo por las Reformas  
30 de agosto de 2021
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El Presidente de la República señor Luis 

Abinader Corona acompaña al CES y a los 

partidos políticos en la reunión realizada en 

el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Segundo encuentro Diálogo por las Reformas  
15 de septiembre de 2021

Se acordaron los lineamientos 

metodológicos del diálogo que habría 

de iniciar y se escucharon comentarios 

y opiniones para enriquecerlo.
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12 de enero de 2022
Reunión con la Comisión Ejecutiva del CES 

en el Palacio Nacional

Seguimiento del Presidente Luis Abinader
al Diálogo por las Reformas  

23 de marzo de 2022
13º Asamblea Plenaria del Pacto Educativo 

dentro del Espacio Institucional para la 

Mejora de la Calidad Educativa
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17 de mayo de 2022
Reunión con la Comisión Ejecutiva del CES 

en la sede del CES

Seguimiento del Presidente Luis Abinader
al Diálogo por las Reformas  



DIÁLOGO POR LAS REFORMAS
Participación abierta a la sociedad y Consultas 

z

https://ces.gob.do/index.php/dialogo-por-las-reformas

https://dialogoreformas3.citizenlab.co/es-CL/

https://ces.gob.do/index.php/dialogo-por-las-reformas
https://dialogoreformas3.citizenlab.co/es-CL/
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Plenaria Diálogo
Nacional

Mesas de Diálogo

Moderadores

(1 por cada mesa)

Relatores

(2 por cada mesa y  1 técnico de 
Gobierno) 

Coordinadores

(3)

Representantes Sectores y 
partidos políticos

Consejo Económico y 
Social (CES)

ORGANIZACIÓN DE LAS MESAS DEL DIÁLOGO



ESTATUS DE LAS MESAS Y ESPACIOS DE DIALOGO

1

MESAS FINALIZADAS

2 3 4 5 6 7

MESAS EN PROCESO

1 32 1 21 2

POSPUESTO
ESPACIOS 

INSTITUCIONALES

LABORAL

3



MESAS TEMÁTICAS
Total 12 mesas 

z

 Terminaron 7: Transformación Digital, Transparencia e 

Institucionalidad, Reforma y Modernización de la Administración 

Pública, Salud, Electoral, Transporte, y Seguridad Ciudadana y 

Reforma Policial.

 Por concluir 3: Agua, Seguridad Social y Medio Ambiente.

 Pospuestas 2: Hidrocarburos y Política Exterior y Migración.



ESPACIOS INSTITUCIONALES
Total 3 espacios institucionales

z

 Reforma de la Mejora de la Calidad Educativa

Basado en el Pacto Nacional para la Reforma del Pacto Educativo

 Mejora del Tema Eléctrico

Basado en el Pacto Nacional para la Reforma del Sector Eléctrico

 Reforma del Tema Laboral

Basado en el ámbito tripartito del Consejo Consultivo del Trabajo creado mediante 

el Decreto 47-99



Mesa Transformación Digital
z

Apertura 

27 de enero de 2022

Concluida 

22 de marzo de 2022

Total de reuniones: 6

TOTAL CONSENSOS: 14 



TRANSFORMACIÓN DIGITAL

1. El consenso sobre los gobiernos locales 

para alcanzar el gobierno digital y el 

desarrollo de ciudades sostenibles; 

2. Las acciones tendentes a fomentar la 

creación, adopción y difusión de recursos 

educativos digitales en el sistema 

educativo;

3. Lineamientos de políticas de tecnología 

emergentes y exponenciales; 

4. Creación de una instancia de diálogo 

permanente sobre transformación digital.

Objetivo: Disponer de un entorno habilitador normativo e institucional que impulse una sociedad
digital, abierta, inclusiva, participativa y basada en derechos.

CONSENSOS DESTACABLES ALCANZADOS

14 0

Total 
Propuestas

Total 
Consenso

Total 
disenso

Nivel de 
consenso

14

1 2 3 4 5 6

Total de Sesiones Celebradas

100%

TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL 



Mesa Transporte
z

Apertura 

4 de febrero de 2022

Concluida 

8 de abril de 2022

Total de reuniones: 6



TRANSPORTE

1 2 3 4 5 6

Total de Sesiones Celebradas

TRANSPORTE 

Objetivo: Favorecer el acceso a la movilidad y a las oportunidades metropolitanas a todos los
ciudadanos, contribuir con el territorio y la calidad del entorno urbano y alinear las condiciones
institucionales/técnicas/financieras con vistas a la implementación de un sistema de movilidad a
nivel metropolitano

1. La movilidad urbana e interurbana del Gran Santo Domingo y Santiago 

2. La organización de los servicios a la población 

3. Establecer tarifa integral y social

4. Reducir al mínimo la emisión de Gases de Efecto Invernadero

5. La elaboración de los reglamentos pendientes de acuerdo a la Ley 63-17 

6. Fortalecer la operatividad de la OMSA

7. Mantener y ampliar los programas de educación vial

CONSENSOS DESTACABLES ALCANZADOS



Mesa Transparencia e Institucionalidad
z

Apertura 

2 de febrero de 2022

Concluida 

11 de mayo de 2022

Total de reuniones: 11

Informe Final 

6 de julio de 2022

TOTAL CONSENSOS: 12 



REFORMA PARA LA MEJORA DE LA TRANSPARENCIA E 

INSTITUCIONALIDAD

Objetivo: Conocer sobre los temas que cimientan las bases de la institucionalidad del país y el
fortalecimiento de los órganos rectores de la transparencia.

1. Incluir las observaciones y sugerencias de 

la mesa a los anteproyectos del Grupo A, 

que habían sido debatidos previamente.

2. Anteproyecto de ley general de servicios 

públicos.

3. Reglamento general de carrera sanitaria. 

CONSENSOS DESTACABLES ALCANZADOS

12 214

Total 
Propuestas

Total 
Consenso

Total 
disenso

Nivel de 
consenso

1 2 3 4 5 6 7 8

Total de Sesiones Celebradas

86%

9

REFORMA 

TRANSPARENCIA Y LA 

INSTITUCIONALIDAD

10 11



Mesa Reforma y Mod. de la Administración Pública
z

Apertura 

19 de enero de 2022

Concluida 

20 de mayo de 2022

Total de reuniones: 9 

TOTAL CONSENSOS: 8



REFORMA Y MODERNIZACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA

Objetivo: Fortalecer la institucionalidad de la Administración Pública dominicana, para incrementar
su capacidad de generar valor público, garantizar acceso a derechos e impactar positivamente en la
calidad de vida de los ciudadanos y ciudadanas.

1. Consenso con gran parte del Plan General 

de Reforma y Modernización de la 

Administración Pública 

2. Las propuestas de legislativas serán 

sometan al Congreso Nacional como leyes 

marcos

3. Las partes acordaron crear y participar en 

espacios para el diálogo y monitoreo de la 

implementación del Plan. 

CONSENSOS DESTACABLES ALCANZADOS

8 210

Total 
Propuestas

Total 
Consenso

Total 
disenso

Nivel de 
consenso

1 2 3 4 5 6 7 8

Total de Sesiones Celebradas

80%
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Mesa Salud
z

Apertura 

17 de febrero de 2022

Concluida 

29 de junio de 2022

Total de reuniones: 8

TOTAL CONSENSOS: 10 



MESA DE SALUD

SALUD

2. Política de salud

3. Redes Integradas de Servicios de Salud 

(RISS)

4. Fortalecimiento de la rectoría y firma de 

Acuerdo marco 

Objetivo: la reforma “Sectorial Salud”, busca optimizar y
fortalecer el sistema de salud, bajo un enfoque del derecho a la
salud, que contribuya a reducir las desigualdades y
vulnerabilidades entre grupos sociales, de forma articulada y
armoniosa entre los actores públicos y privados, a través de un
accionar planificado, capaz de provocar mejoras significativas en
los indicadores de la salud.

ASPECTOS RELEVANTES

10 0

Total 
Propuestas

Total 
Consenso

Total 
disenso

Nivel de 
consenso

10

1 2 3 4 5 6 7 8

Total de Sesiones Celebradas

100%

1. Metas Generales en los próximos 10 años:
 Lograr cobertura protección social par toda la 

población ante cualquier enfermedad o 

condición de salud

 Ofertar más de una intervención por cada 

dimensión del derecho a la salud par toda la 

población

 Mejorar los indicadores de país, igualándose a 

los de países con economías similares

 Reducción de un 50%  en las brechas de 

acceso y cobertura



Mesa Electoral 
z

Apertura 

11 de enero de 2022

Concluida 

5 de julio de 2022

Total de reuniones: 12

8 de septiembre de 2022

Presidente del CES presenta el 

Informe Final de la Mesa en el 

Congreso Nacional de la República

Ley 33-18 TOTAL CONSENSOS : 17

Ley 15-19 TOTAL CONSENSOS : 43



Ley 33-18 Partidos políticos, agrupaciones y movimientos políticos

44

Total 
Propuestas

Total 
Consenso

43%17

Total 
Disensos

19

Consensos 
Parciales

4

Disensos 
Parciales

4

Nivel de 
consenso

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Total de Sesiones Celebradas

1. Fomento a la inclusión de 

jóvenes y personas con 

discapacidad en los 

programas de formación 

política y fortalecimiento del 

rol de las mujeres.

2. Acciones que fomentan la 

transparencia y la rendición de 

cuentas

3. Acciones que fortalecen la 

democracia interna de los 

partidos, agrupaciones y 

movimientos políticos

MESA ELECTORAL

Objetivo: contribuir al fortalecimiento del sistema democrático de la republica dominicana con las
propuestas de modificación de las dos principales leyes del sistema electoral dominicano, para
una construcción renovada que responda a las demandas institucionales y las demandas
ciudadanas

CONSENSOS DESTACABLES ALCANZADOS

12



MESA ELECTORAL

Ley 15-19 Orgánica de Régimen Electoral

89

Total 
Propuestas

Total 
Consenso

43

Total 
Disensos

46

Nivel de 
consenso

Objetivo: contribuir al fortalecimiento del sistema democrático de la republica dominicana con las
propuestas de modificación de las dos principales leyes del sistema electoral dominicano, para
una construcción renovada que responda a las demandas institucionales y las demandas
ciudadanas

1. Procesos electorales más inclusivos y 

amigables con los adultos mayores, 

mujeres embarazadas y personas con 

distintos tipos de discapacidad

2. Automatización del Proceso Electoral. La 

ampliación al escrutinio y procesos internos

3. Permite alianzas o coaliciones con los 

demás partidos, agrupaciones y 

movimientos políticos, las cuales, en razón 

de su carácter, estarán limitadas al ámbito 

territorial en el que tengan alcance. 

48%

CONSENSOS DESTACABLES ALCANZADOS

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Total de Sesiones Celebradas

12



Mesa Seguridad Ciudadana y Reforma Policial
z

Apertura 

16 de febrero de 2022

Concluida 

16 de mayo de 2022

Total de reuniones: 8



SEGURIDAD CIUDADANA Y REFORMA POLICIAL

1 2 3 4 5 6 7

Total de Sesiones Celebradas

SEGURIDAD 

CIUDADANA Y 

REFORMA POLICIAL

8

Objetivo: lograr un cuerpo armado garante del orden, de la convivencia ciudadana y con
presencia en todo el territorio nacional. El proceso de reforma debe orientarse desde una
perspectiva integral, multidimensional, interdisciplinaria e interinstitucional hacia un modelo que
garantice la seguridad ciudadana.

1. Fortalecimiento e implementación del marco normativo de la Policía Nacional; 

2. Profesionalización y Dignificación del Cuerpo Policial y todas sus acciones;

3. Desarrollo y articulación institucional;

4. Relaciones con la Comunidad;

5. Prevención integral de convivencia y seguridad; Convivencia pacífica con desarrollo 

humano y sostenible; Control y persecución de los hechos que afectan la convivencia y la 

seguridad.

CONSENSOS DESTACABLES ALCANZADOS
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Apertura 

11 de febrero de 2022

POR CONCLUIR

Con solo 2 sesiones 

pendientes 

Total de reuniones: 14

Mesa Seguridad Social 



REFORMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Total de Sesiones Celebradas

12 13 14 15

Objetivo: consensuar todos aquellos aspectos que necesitan ser integralmente revisados, de modo
que se propongan cambios que aterricen el alcance de la Ley 87-01 a la realidad de la sociedad
dominicana de la actualidad.

1. UNO DE LOS CONSENSOS ALCANZADOS, QUE EN ESTOS MOMENTOS TIENE GRAN 

RELEVANCIA ES EL DE ESTABLECER MECANISMOS PARA LA APLICACIÓN DE LA LEY EN 

MATERIA DE LOS ASPECTOS QUE BENEFICIAN A LOS PENSIONADOS.

2. LA PROPUESTA AL GOBIERNO DE QUE INCLUYE EL TEMA DE LOS ACCIDENTES DE 

TRÁNSITO EN EL PLAN BÁSICO DE SALUD.

3. EN CUANTO A QUE EL MODELO ACTUAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL DEBE CAMBIARSE.

ALGUNOS CONSENSOS ALCANZADOS
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Apertura 

23 de febrero de 2022

POR CONCLUIR

Con una hoja de ruta 

ya establecida 

Total de reuniones: 7

Mesa Medioambiente, Recursos Naturales y Cambio Climático 



MEDIOAMBIENTE, RECURSOS NATURALES Y CAMBIO 

CLIMÁTICO

1 2 3 4 5 6 7

Total de Sesiones Celebradas

Objetivo: Alcanzar un Acuerdo Nacional para el fortalecimiento del Marco Legal de Medio
Ambiente, Recursos Naturales y Cambio Climático en República Dominicana; establecer
mecanismos de financiamiento para una economía resiliente y baja en carbono e impulsar el
desarrollo de proyectos prioritarios para la sostenibilidad de República Dominicana.

Quizás, el consenso más importante logrado en este tema fue precisamente sentar, 

prácticamente a todos los sectores de la sociedad civil, a los representantes de los 

diferentes partidos políticos y a las autoridades gubernamentales, en una misma mesa y 

lograr que todos empezaran a ver la realidad que nos espera si desde este momento no 

comenzamos a trabajar en la conservación de nuestros recursos hídricos y en la 

protección de nuestros recursos naturales. 

CONSENSOS DESTACABLES ALCANZADOS
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Apertura 

17 de noviembre de 2021

POR CONCLUIR

Se abre la Mesa Temática para 

conocer las propuestas de las 

Consultas Territoriales

Total de reuniones: 7

Mesa del Agua  



AGUA

1 2 3 4 5 6 7

Total de Sesiones Celebradas

Objetivo: consolidar una política nacional de regulación, planificación, gestión, protección y
conservación adecuada del recurso hídrico.

LA CONSULTA TERRITORIAL PERMITIÓ QUE 

IN SITU SE OBSERVARA Y RECOGIERAN LAS 

OPINIONES Y POSICIONES DE AQUELLOS 

QUE SERÁN LOS PRIMEROS EN RECIBIR 

LOS BENEFICIOS DE UNA POLÍTICA 

PÚBLICA DESTINADA A MEJORAR SUS 

VIDAS PERO QUE A LA VEZ REQUERIRÁ DE 

ELLOS MAYORES RESPONSABILIDADES.

CONSULTA TERRITORIALEJES BÁSICOS ESTRATÉGICOS: gestión integrada e 
institucional del sector; adecuada atención a la protección 
y conservación de las cuencas hidrográficas; gestión 
eficiente, resiliente y sostenida de la oferta y demanda 
hídrica; priorización y uso estratégico del recurso; 
valoración del agua como un recurso básico e 
indispensable para la vida y suministro eficiente en calidad, 
cantidad y oportunidad adecuados de los servicios de agua 
potable y saneamiento.



ESPACIOS INSTITUCIONALES
Total 3 espacios institucionales

z

 Reforma de la Mejora de la Calidad Educativa

 Mejora del Tema Eléctrico

 Reforma del Tema Laboral



Reforma con la Mejora de la Calidad Educativa 
z

Asambleas Plenarias del Pacto Educativo 

 23 de marzo de 2022

 19 de mayo de 2022

 22 de junio de 2022

 31 de agosto de 2022

Primer Taller de la Asamblea 

Plenaria del Pacto Educativo

25 de octubre de 2022

Total de Asambleas: 4

“Revisión del Nivel de Cumplimiento de Compromisos

desde la Perspectiva de las Entidades Públicas”



Mejora del Tema Eléctrico
z

Comisión Especial para el Pacto Eléctrico
 29 de octubre de 2021

 25 de febrero de 2022

 8 de abril de 2022 - ESPACIO INSTITUCIONAL

 24 de junio de 2022

 26 de agosto de 2022

 9 de septiembre de 2022

 7 de octubre de 2022

Total de 

reuniones: 7

Comisión de Alumbrado Público Nacional
 7 de septiembre de 2022

 28 de septiembre de 2022 

 5 de octubre de 2022

 12 de octubre de 2022

 20 de octubre de 2022

Total de 

reuniones: 5

Comité de Seguimiento y Veeduría del Pacto Eléctrico
 15 de octubre de 2021 - Reglamento 655-21

 23 de junio de 2022



Reforma del Tema Laboral
z

Tiene lugar en el Ministerio de Trabajo, precisamente en el 

ámbito tripartito del Consejo Consultivo del Trabajo creado 

mediante el Decreto 47-99, donde participan representantes 

del gobierno, empresarios y sindicatos. 

En el proceso de concertación de este espacio institucional 

se considera la revisión integral del Código de Trabajo y del 

mencionado decreto.



 Plenario 1

 Plenario 2

 Plenario 3

 Plenario 4
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METODOLOGÍA GENERAL DEL PROCESO

CRONOGRAMA 

PLENARIO DEL DIÁLOGO POR LAS REFORMAS

Propuestas de fechas
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MEMORIA USB 

a) Informe Final en formato de “Acuerdo para Firma”

b) Relatorías de todas reuniones realizadas

c) Documento de Propuesta de Reforma del Gobierno 

d) Documentos de aporte al tema de reforma recibidos vía CitizenLab y 

depositados en físico en la Mesa Temática o en el CES

e) Otras contribuciones recibidas vía CitizenLab. 

f) Listado de disensos

https://ces.gob.do/index.php/modernizacionestado
https://dialogoreformas3.citizenlab.co/es-CL/projects/modernizacion-del-estado-1/1
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MEMORIA USB 



“Yo vine también a sugerir, a pedir, 

que para la implementación de estas 

reformas se forme un equipo de 

trabajo para el seguimiento a esa 

implementación con el Gobierno y 

con las instituciones 

gubernamentales o en cualquier 

sector donde tenga que 

implementarse”

Presidente Luis Abinader
17 de mayo de 2022

SEGUIMIENTO A LAS REFORMAS. COMPROMISO DE GOBIERNO

La mayoría de las Mesas del Diálogo 

acordaron crear espacios.

Desde el Ministerio de la Presidencia 

se asume la incorporación de los 

compromisos a sus sistemas de 

monitoreo y seguimiento



SEÑOR PRESIDENTE

LUIS ABINADER

MUCHÍSIMAS GRACIAS 

z


