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PACTO NACIONAL PARA LA REFORMA EDUCATIVA 2014-2030
18ª ASAMBLEA PLENARIA  

MARTES 29 DE NOVIEMBRE DE 2022
3:00PM

AULA OCTAGONAL 3 
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA MADRE Y MAESTRA

CAMPUS SANTO DOMINGO



ORDEN DEL DÍA
SALUTACIÓN y solicitud de aprobación del orden del día, a cargo
del señor Rafael Toribio, Presidente del CES.

1. LECTURA DE LOS ACUERDOS de la Asamblea Plenaria del
25/10/2022, a cargo de la señora Iraima Capriles, Directora
Ejecutiva del CES.

2. PRESENTACIÓN de la Plataforma MEPyD de Seguimiento de Pacto
Educativo 2014-2030, a cargo del señor Luis Madera Sued,
Viceministro de Economía, Planificación y Desarrollo, MEPYD.

3. PRESENTACIÓN Y DESIGNACIÓN de los miembros del Comité de
Veeduría Social del Pacto Educativo.

CLAUSURA.
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1er PUNTO:
LECTURA DE LOS ACUERDOS de la Asamblea

Plenaria del 25/10/2022, a cargo de la

señora Iraima Capriles, Directora Ejecutiva

del CES.



AP 25-10-2022 DECISIONES

1. APROBACIÓN del informe de la Comisión de Elaboración de la Hoja de Ruta

para los próximos tres meses.

2. APROBACIÓN de la designación provisional de la Presidencia del CES como

órgano coordinador y convocante de los miembros del Comité de Monitoreo y

Evaluación, CME.

3. APROBACIÓN de apertura del plazo para recepción de candidaturas para la

rotación y elección, de dos (2) miembros por el CES (laboral y empresarial) y

rotación/elección de tres (3) miembros representantes de instituciones

signatarias o compromisarias por adhesión sin responsabilidad directa en planes

de acción del Pacto Educativo para el Comité de Veeduría Social, CVS.
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AP 25-10-2022 DECISIONES

4. APROBACIÓN de sugerencia al Ministerio de la Presidencia, de invitar al
Presidente del CES a las reuniones del Gabinete de Educación, que tengan a bien
considerar, a los fines de mantener la comunicación abierta entre la Asamblea
Plenaria del Pacto Educativo y las entidades públicas que intervienen en la mejora
de la calidad educativa.

5. APROBACIÓN de sugerencia de solicitud de audiencia al Presidente de la
República, señor Luis Abinader, a los fines de informar de los avances de la
Asamblea Plenaria del Pacto Educativo durante este año 2022.

6. APROBACIÓN de la fijación de fecha de la próxima Asamblea Plenaria el 29 de
noviembre de 2022.
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AP- TAREA PROCEDIMENTAL 

PENDIENTE

LECTURA Y FIRMA DE LAS ACTAS DE 

ASAMBLEAS PLENARIAS

En la actualidad, por uso y costumbre, son 

firmadas por el Presidente y la Dirección Ejecutiva 

del CES. Óptimamente debe haber un 

reglamento o resolución interna que establezca la 

facultad o atribución.
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2do PUNTO DE AGENDA:

PRESENTACIÓN de la Plataforma MEPyD de

Seguimiento de Pacto Educativo 2014-2030, a

cargo del señor Luis Madera Sued, Viceministro de

Economía, Planificación y Desarrollo, MEPYD.
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3er PUNTO DE AGENDA:

PRESENTACIÓN de las postulaciones a miembros del

Comité de Veeduría Social por rotación/elección

para llenar vacante.
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COMITÉ DE VEEDURÍA SOCIAL DEL PACTO EDUCATIVO

Reglamento 84-15 de funcionamiento de los mecanismos de seguimiento 

del Pacto Educativo

El Art. 11 indica una composición de 8 miembros

4 miembros por el CES= El Presidente del CES y 3 instituciones

1 por cada sector representado en el CES 

+ 

4 miembros por  compromisarios signatarios/compromisarios por adhesión

Sin responsabilidad directa en la ejecución de planes de acción del Pacto

1er período:  2016-2019

Criterios de selección para la 

Rotación a los 2 años: 2019-2021
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COMITÉ DE VEEDURÍA SOCIAL DEL PACTO EDUCATIVO

Reglamento 84-15 de funcionamiento de los 

mecanismos de seguimiento del Pacto Educativo

Criterios de selección para la 

Rotación a los 2 años: 2019-2021
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SECTOR N.º COMITÉ DE VEEDURÍA SOCIAL 2019-2021 TITULARES DELEGADOS

POR EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

1
Presidente del Consejo Económico y Social, CES

(Permanente)
Rafael Toribio

L
ab

o
ra

l

1

Federación Nacional de Trabajadores de la Zona Franca  

FENATRAZONA (2016-2019) (2019-2021)

ROTACIÓN

Santo Sánchez

E
m

p
re

sa
ri

al

1

Federación Dominicana de Cámaras de Comercio – FEDOCAMARAS 

POR ELEGIR – Vacante por renuncia 
Manuel Luna Sued Antonio Ramos

S
o

ci
al

1
Consejo Dominicano de Unidad Evangélica – CODUE

(2019-2021)
Feliciano Lacen Guarionex Corona

POR LAS INSTITUCIONES SIN RESPONSABILIDAD DIRECTA

1
EDUCA (2016-2019) (2019-2021)

ROTACIÓN
Darwin Caraballo

2
Alianza ONG (2016-2019) (2019-2021)

ROTACIÓN
Cesarina Fabián Jared Ortiz

3 Federación Nacional de Discapacidad – FENADID (2019-2021) Ángel Espinal Bernardo Montero

4
POR ELEGIR



CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA REPÚBLICA DOMINCANA 

PACTO NACIONAL PARA LA REFORMA EDUCATIVA 2014-2030 

COMITÉ DE VEEDURÍA SOCIAL

(Regl. 84-15 art. 11; 8 miembros = 4 CES + 4 sign. Pacto Educativo)

Período 2022-2024
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COMITÉ DE VEEDURÍA SOCIAL 

INSTITUCIONES POSTULANTES 
2022-2024

 1. MISIÓN EDUCATIVA LASALLISTA

 2. INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EDUCATIVOS PEDRO 

POVEDA 

 3. CIRCULO DE CULTURA DEMOCRÁTICA

 4. ASOCIACIÓN DE INDUSTRIALES DE LA REGIÓN NORTE, AIREN

 5. COLEGIO DOMINICANO DE INGENIEROS, ARQUITECTOS Y 

AGRIMENSORES, CODIA.

 6.CENTRO JUAN XXIII

 7. CONSEJO DE DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL DE 

SANTO DOMINGO, CODESSD
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COMITÉ DE VEEDURÍA SOCIAL 2022-2024

4 miembros por el CES=

El Presidente del CES y 3 instituciones

1 por cada sector representado en el CES 

Sector Laboral

A rotación: 

FENATRAZONA

(2016-2019)

(2019-2021)

El sector postula 
a:

CODIA

Sector Empresarial

A elección por 
renuncia: 

FEDOCAMARAS

(2019-2021)

El sector postula 

a:

AIREN

Sector Social 

CODUE electo 
para (2019-2021)

DECIDE PERMANECER

Del sector se 
postulan:

Centro Juan XXIII

CODESSD
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COMITÉ DE VEEDURÍA SOCIAL 2022-2024

4 instituciones Compromisarios Signatarios o por Adhesión 

A rotación: 

EDUCA (2016-2019) (2019-

2021)

ALIANZA ONG (2016-2019)

(2019-2021)

POSTULANTES:

1. MISIÓN EDUCATIVA 

LASALLISTA

2. INSTITUTO SUPERIOR DE 

ESTUDIOS EDUCATIVOS 

PEDRO POVEDA 

A elección por 

vacante:

POSTULANTE: 

CIRCULO DE CULTURA 

DEMOCRÁTICO

A permanecer:

FENADID electo 

para (2019-2021)

DECIDE 

PERMANECER
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SECTOR N.º COMITÉ DE VEEDURIA SOCIAL 2022-2024 TITULARES DELEGADOS

POR EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

1
Presidente del Consejo Económico y Social, CES

(Permanente)
Rafael Toribio

L
ab

o
ra

l

1

COLEGIO DOMINICANO DE INGENIEROS, ARQUITECTOS Y 

AGRIMENSORES-CODIA
Cristian Rojas

E
m

p
re

sa
ri

al

1 ASOCIACIÓN  DE INDUSTRIALES DE LA REGIÓN NORTE (AIREN) 
Juan Ventura

S
o

ci
al

1
Consejo Dominicano de Unidad Evangélica – CODUE

(2019-2021) 2022-2024)  PERMANECE
Feliciano Lacen Guarionex Corona

POR LAS INSTITUCIONES SIN RESPONSABILIDAD DIRECTA

1
Federación Nacional de Discapacidad – FENADID 

(2019-2021) (2022-2024) ) PERMANECE
Ángel Espinal Bernardo Montero

2
MISIÓN EDUCATIVA LASALLISTA Hno. Pedro Acevedo 

3
INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIOS EDUCATIVOS PEDRO 
POVEDA 

Nicolás Guevara

4
CIRCULO DE CULTURA DEMOCRÁTICO Zoraima Cuello



COMITÉ DE VEEDURÍA SOCIAL 2022-2024

4 miembros por el CES=

El Presidente del CES y 3 instituciones

1 por cada sector representado en el CES 

CODUE electo para (2019-2021)
DECIDE PERMANECER

Del sector se postulan:

Centro Juan XXIII

CODESSD

Sector Social 

PROPUESTA PARA INSTITUCIONES CON INTERÉS DE PARTICIPACIÓN:  

VÍA SUPLENCIA A CARGO DE LA INSTITUCIÓN QUE PERMANECE. 

(OTRA TAREA PROCEDIMENTAL PENDIENTE). 
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PACTO NACIONAL PARA LA REFORMA EDUCATIVA 2014-2030
18ª ASAMBLEA PLENARIA  

-ESPACIO PARA PREGUNTAS-RESPUESTAS-APORTES

-PROXIMA FECHA DE REUNIÓN

-CLAUSURA
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APRECIADOS COMPROMISARIOS DEL 

PACTO NACIONAL PARA LA REFORMA EDUCATIVA 2014-2030

EL CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL 
AGRADECE SU INESTIMABLE COLABORACIÓN 


