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Composicion del CES
Espanol
Trascendencia de los grupos
El Consejo Econ6émico Social




Dialogo Social Libre

Interlocutores
> Agentes Sociales

- Organizaciones Empresanales




Dialogo Social
Institucionalizado

Interlocutores
> Agentes Sociales




Dialogo Social
Institucionalizado

CES

()rga_no consultivo del Gobierno




Dialogo Social
Institucionalizado

Consejo Econémico y Social.
> Constituido en 1991

- Marco: Representacion de intereses

~ orgamizades




EL DIALOGO SOCIAL
INSTITUCIONALIZADO

- (Garantiza la participacion por encima de la
coyuntura politica

- Sustituye las practicas informales de consulta




CONSENSO NECESARIO

- Entendimiento y consecucion de posturas
comunes.

° Los instrumentos influyen mas en la medida
de mayor consenso




EL DIALOGO SOCIAL INSTITUCIONALIZADO

Consejo Econémico y Social

Composicion:
- GrupoI: Sindicatos
- Grupo II: Organizaciones Empresariales
2 GrupoIII: Expertos, Organizaciones @




LA COMPOSICION DEL CES HOY
60 CONSEJEROS Y EL PRESIDENTE




Representatividad

Representatividad empresarial




Representatividad

Representatividad sindical

A nivel estatal los que acrediten una obtencidn,
del 10% o mas del total de delegados de

personal y de los miembros de los Comités de
Empresa .




Composicion CES

- Designados por las organizaciones

- Nombrados por el Gobierno




EL CES ORGANISMO INDEPENDIENTE

Ser miembro del Consejo es incompatible con ser

> Miembro del Gobierno de la Nacién y de los Consejos de
Gobierno de las CCAA, miembro electo de las




ORGANOS DEL CONSEJO

Pleno

Comision Permanente




TRABAJOS DEL CES

+ DICTAMENES

+ ESTUDIOS o INFORMES
+ MEMORIA sobre la situacién




COMISIONES DE TRABAJO

Permanentes :

- Economia y Fiscalidad.

. Mercado Unico Europeo, Desarrollo Regional y
Cooperacion al Desarrollo.

- Relaciones Laborales, Empleo y Seguridad Social.
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COMISIONES DE TRABAJO

Especificas
Situacion laboral de la mujer




DICTAMENES ELABORADOS

- Sector Ferroviario

- Fondo de reserva de la Seguridad Social

- Telecomunicaciones

- Disposiciones especificas en Seguridad Social




DICTAMENES ELABORADOS

Regulacién de la emision por el M°. Ciencia y Tecnologia de informes
relativos al cumplimiento de requisitos cientificos y tecnolégicos a
efectos de aplicacion de deducciones fiscales.

Nuevos conjuntos de presentaciones de especialidades farmacéuticas

Medidas Fiscales, administrativas y del Orden Social

Reglamento Administrador de Infraestructuras Ferroviarias vy
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INFORMES ELABORADOS

-Plan Nacional de Accién para la inclusion social 2003-
2005

- La negociacién colectiva como mecanismo para promover
la igualdad entre hombres y mujeres

- Situacion de la mujer en la realidad socio laboral
espaiola

-




Financiaciéon del CES




Equipo de apoyo

Secretaria General
Direcciones de:

- Estudios

-~ Internaciopal




EL CONSEJO ECONOMICO
SOCIAL ESPANOL -CES-

Muchas gracias




Gracias por su amable atencion

o CONSEJO ECONOMICO
@ Y SOCIAL

Av. Abraham Lincoln #295
Edificio Centro Empresarial CARIBALICO
Primer Piso, ala este. Sector La Julia, Distrito Nacional
Santo Domingo, Republica Dominicana
809-286-0379
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